
 

Gabriele Schallenmüller – Beraterprofil  

Beratungs-
schwerpunkte 

■ Begleitung von und Beratung bei Veränderungsprozessen 
(Umstrukturierung, Kulturentwicklung, Agilität, neue 
Organisationsformen, Einführung neuer Rollen…) 

■ Einzelcoaching von Führungskräften seit 2002 
■ 2015-2021 Coach-Ausbilderin für die Coaching-Akademie Stuttgart  
■ Teamcoaching und Teamentwicklung 
■ Konfliktklärung 
■ Konzeption und Durchführung von Programmen zur 

Führungskräfteentwicklung und Führungsnachwuchsentwicklung 
■ Vorträge zu Change Management, Umgang mit Widerstand, 

Führungsthemen 

Beruflicher 
Werdegang

■ Ab 7/2012: Gründung und Geschäftsführung der Beratungsfirma 
„Die Schatzsucher“ 

■ Ab 2004: Nebenberufliche Projekte in anderen Firmen und im 
Kultusbereich mit der Beratungsfirma „Die Schatzsucher“ 

■ ab 2002: Managerin Projekt- und Organisationsberatung bei der 
EnBW Akademie 

■ 2000-2002: Referentin für Managemententwicklung bei der EnBW 
Akademie 

■ 1997-1999: Studienleiterin bei der GP Forschungsgruppe, Institut 
für Sozialforschung, Weiler im Allgäu und München 

Aus- und  
Fortbildung:

Ausbildung/Studium: 
■ Studium der Politikwissenschaft, Germanistik und Philosophie an der 

Universität Augsburg, Abschluss: Magister Artium
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Fortbildungen: 
■ PERMA-Lead Zertifizierung (Positive Leadership), Dr. Markus Ebner, 

2023 
■ Agile Culture Coach, Synnecta, 2018/ 2019 
■ Kompetenz-aktivierende, hypnosystemische Konzepte für Coaching, 

Persönlichkeits-, Team- und Organisationsentwicklung bei Dr. 
Gunther Schmidt, Heidelberg 2016/2017 

■ Zertifizierte EC-Trainerin (Embodied Communication), Maja Storch, 
Zürich, 2015 

■ Klientenzentrierte Beratung in Göttingen, 2005 
■ Beratung von Führungswechslern, EnBW Akademie 2004 
■ Systemische Beratung, EnBW Akademie 2003 
■ Grund- und Aufbaukurs Systemische Beratung am Zentrum für 

Systemische Forschung und Beratung, Heidelberg, 2001/2002 

■ Bildungsmanagement am Institut für Berufliche Bildung in Bottrop, 
1996 

Spezialisierung 

Sprachen 

■ Anwendung neurowissenschaftlicher Forschungsergebnisse in der 
Beratung und im Coaching 

■ Stärkenorientierung und Positive Leadership 
■ Gestaltung nachhaltiger Veränderungsprozesse 

Deutsch (Muttersprache), englisch, französisch, portugiesisch 
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